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Nr. Inreg: 1107/23.10.2024

Procedura selectie a unui partener entitate privata in cadrul

Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021 - 2027

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Iasi in calitate de Solicitant

si Lider de Proiect, In conformitate cu prevederile:

- 0.U.G. 133 din 17 decembrie 2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021 2027;

- Metodologia de selectie a partenerilor pentru Programului Educatie si Ocupare 2021 - 2027
PEO, Apel proiecte ,Masuri active de ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET”
anunta organizarea procedurii de selectie a unui partener privat pentru incheierea unui
Acord de Parteneriat in vederea elaborarii unui proiect si a depunerii cererii de finantare
aferente acestuia, in cadrul:

Program: ,Programul Educatie si Ocupare”

Prioritate: P02 ,Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei
de munca in randul tinerilor)“ “

Obiectiv specific: ESO4.1 ,Imbunititirea accesului la piata muncii si masuri de activare
pentru toate persoanele aflate In cautarea unui loc de munca, in special pentru tineri, indeosebi
prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea
desfasurarii de activitati independente si a economiei sociale (FSE+)”

Actiunea 2.a.2. Pregatirea si furnizarea ofertei de servicii de formare/ocupare pentru
tineri, inclusiv pentru tineri NEET, prin pachete integrate de masuri active

personalizate in functie de profilul tinerilor
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Selectia partenerilor din sectorul privat se realizeazd cu respectarea regimului
incompatibilitatilor si conflictului de interese si a urmatoarelor principii:

o Transparenta;

o Nediscriminarea;

o Tratamentul egal;

o Eficienta utilizarii fondurilor;

o Legalitate;

o Trasabilitate.

I. Obiectivul general al proiectului este: Imbunititirea accesului tinerilor la piata muncii si
promovarea incluziunii sociale prin masuri active de ocupare, formare profesionala si
certificare a competentelor, adaptate nevoilor individuale. Proiectul vizeaza reducerea
somajului si cresterea nivelului de angajabilitate al tinerilor, inclusiv al celor din categoria
NEET (tineri care nu sunt in educatie, ocupare sau formare), prin furnizarea de pachete
integrate de masuri de sprijin personalizate, care sa le permita o mai buna integrare pe piata

muncii si dezvoltarea competentelor necesare intr-o economie moderna.

IL. Grupul tinta vizat:
Grupul tinta vizat pentru acest proiect este format din 280 tineri din urmatoarele categorii:

tineri sub 30 de ani, tineri NEET, tineri din grupuri dezavantajate, tineri de etnie roma.

I1I. Activitatile derulate in cadrul proiectului:

(AP1) FURNIZAREA DE SERVICII SPECIALIZATE PENTRU STIMULAREA OCUPARII
1.1. Identificarea, selectarea si mentinerea grupului tinta

1.2. Furnizarea de servicii specializate - informare si consiliere profesionala

1.3. Furnizarea de servicii specializate - mediere

(AP2) ORGANIZAREA SI DERULAREA DE PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA
2.1. Organizarea si sustinerea cursurilor de formare profesionala

(AT3) MANAGEMENTUL PROIECTULUI

3.1 Activitati de management. Coordonarea si monitorizarea proiectului.

(AT4) INFORMARE SI PUBLICITATE

4.1 Informare si publicitate
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IV. Activitatile pentru care se organizeaza procesul de selectie parteneri / activitatile in
care va fi implicat partenerul sunt:

Partenerul va fi implicat in procesul de recrutare si selectie grup tinta. Partenerul va realiza
integral activitatea de informare, consiliere si mediere pe piata muncii. Partenerul va sustine
un program de formare profesionald pentru calificare in domeniul lucrator comercial. De
asemenea, partenerul va fi implicat in activitatile de management si informare si publicitate.

(AP1) FURNIZAREA DE SERVICII SPECIALIZATE PENTRU STIMULAREA OCUPARII
1.2. Furnizarea de servicii specializate - informare si consiliere profesionala

1.3. Furnizarea de servicii specializate - mediere

(AP2) ORGANIZAREA SI DERULAREA DE PROGRAME DE FORMARE PROFESIONALA
2.1. Organizarea si sustinerea cursurilor de formare profesionala

(AT3) MANAGEMENTUL PROIECTULUI

3.1 Activitati de management. Coordonarea si monitorizarea proiectului.

(AT4) INFORMARE SI PUBLICITATE

4.1 Informare si publicitate

Buget total estimat: 1.000.000 euro

Durata estimata a proiectului: maxim 30 luni de la data semnarii contractului de finantare.

V. Categorii de parteneri eligibili:

» Furnizori de formare profesionala a adultilor, publici si privati, autorizati conform legii.

» Furnizori de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca, publici si
privati, acreditati conform legii.

» Centre de evaluare si certificare a competentelor profesionale obtinute pe alte cai decat
cele formale, autorizate conform legii.

» Serviciul Public de Ocupare (ANOFM/AJOFM) si alte institutii sub

coordonarea/subordonarea ANOFM.

VL. Criterii de eligibilitate a partenerului:
a. este o entitate legal constituitd In Romania, cu personalitate juridica (nu sunt eligibile

persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale, consortii,
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asociatii de parteneri, grupuri de societati si alte entitati similare fara personalitate juridica),

care are dreptul legal de a desfasura activitatile prevazute in proiect, mentionate la punctul IV.

b. are experientd de min. 1 an in desfasurarea activitatilor prevazute, respectiv in
desfasurarea de activitati si/sau implementarea de proiecte.

c. va fi implicat in cel putin una din activitatile relevante si obligatorii, prevazute in ghid si
prezentate mai sus;

d. nu este in stare de faliment/insolventa sau obiectul unei proceduri de lichidare sau de
administrare judiciard, a incheiat acorduri cu creditorii, si-a suspendat activitatea
economica sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii
similare In urma unei proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de
reglementarile nationale;

e. nu face obiectul unei proceduri legale pentru declararea sa intr-una din situatiile de la
punctul anterior;

f. nuestein dificultate, In conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 651/2014 al
Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu
piata interna in aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

g. nu a fost gasit vinovat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva pentru comiterea unei
fraude/infractiuni referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, In conformitate cu prevederile Codului
Penal aprobat prin Legea nr. 286/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

h. reprezentantul legal nu a suferit condamnari definitive In cauze referitoare la obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora.

i. Face dovada ca este autorizat ca furnizor de formare profesionala conform legislatiei in
vigoare (Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare).

j.  Face dovada ca este autorizat ca furnizor de servicii speciale pentru stimularea ocuparii

fortei de munca.
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VIL. Criterii de evaluare si selectie a partenerilor

Partenerul va fi selectat doar daca Indeplineste criteriile minime de eligibilitate enumerate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice Apel
proiecte ,Masuri active de ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET”

Criterii de evaluare si selectie

1. Experienta profesionala in implementarea de proiecte finantate din fonduri
nerambursabile - maxim 15 puncte

a. un proiect implementat - 0 puncte

b. doua proiecte implementate - 10 puncte

c. mai multe proiecte implementate - 15 puncte

2. Demonstreaza ca in domeniul de activitate, aferent activitatilor relevante pe
care le va implementa in cadrul proiectului (formare profesional/furnizare
servicii specializate pentru stimularea fortei de muncd) a implementat
operatiuni cu rata de realizare a indicatorilor:

de maxim 70% din tinta/tintele propuse - 0 puncte

mai mare de 70% din tinta/tintele propuse - 5 puncte

mai mare de 80% din tinta/tintele propuse - 10 puncte

mai mare de 90% din tinta/tintele propuse - 15 puncte

3. Detinerea de personal specializat - experti-cheie cu experienta in activitatea
asumata (dovedit prin CV) - maxim 25 puncte

a. minim 2 experti - 5 puncte

b. 3 experti - 10 puncte

c. 4 sau mai multi experti - 25 puncte
4. Calitatea experientei personalului specializat (CV-uri) - maxim 25 puncte

a. Nivel scazut (majoritatea expertilor au experienta dovedita sub 1 an) - 5 puncte

b. Nivel mediu (majoritatea expertilor au experienta dovedita intre 1 si 3 ani) - 10 puncte

c. Nivel ridicat (majoritatea expertilor au experienta dovedita Intre 3 si 5 ani) - 25 puncte
5. Capacitatea financiara (medie cifra de afaceri/venituri pe ultimii 4 ani) - maxim

20 puncte

a. Media sub 1.500.000 lei - 10 puncte

b. Media intre 1.500.001 si 2.000.000 lei - 15 puncte

c. Media mai mare de 2.000.000 lei - 20 puncte

a0 o

Punctajul final va fi reprezentat de media punctelor acumulate la cele 5 criterii descrise.
Punctajul minim este de 60 puncte.
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Oferta Inacceptabila sau Neconforma

Se resping ofertele care au fost depuse dupa termenul-limita sau la o alta adresa decat cea
specificatd in anuntul de selectie. In cazul lipsei unor documente solicitate prin anunt,
Autoritatea poate decide eliminarea ofertei.

VIIIL. Dosarul fiecarei entitati care doreste sa intre in parteneriat va contine:

a. Scrisoare de intentie (conform model atasat - Anexa 1)

b. Fisa partenerului (conform model atasat - Anexa 2)

c. Certificatul de inregistrare la Registrul Comertului (operatori economici) / Certificatul de
Inregistrare la Judecitorie (organizatii neguvernamentale);

d. Certificat constatator emis de Oficiul Registrului Comertului de pe langa tribunalul teritorial,
care sa ateste domeniul de activitate si faptul ca nu sunt inscrise mentiuni cu privire la
aplicarea legii privind procedura insolventei - operatori economici;

e. Statutul / Actul Constitutiv prin care se face dovada ca are ca obiect de activitate
desfasurarea unor activitati relevante pentru prezentul proiect;

f. Autorizare ca furnizor de formare profesionala

g. Certificare furnizor de servicii specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca

h. Declaratie pe propria raspundere ca se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de
plata restante la bugetele publice, in situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din
totalul obligatiilor bugetare de plata datorate in ultimele 12 luni, in cazul certificatului de
atestare fiscala emis de Agentia Nafionala de Administrare Fiscala si ca se incadreaza, din
punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele locale, In situatia in care obligatiile
de plata nete depasesc 1/6 din totalul obligatiilor datorate la bugetele locale in ultimul
semestru incheiat.

i. Documente considerate relevante pentru demonstrarea experientei;

j- Bilant pentru ultimii 4 ani fiscali incheiati pentru care au fost depuse sutiatiile financiare

k. CV-urile expertilor cheie propusi de partener pentru proiect.

Toate documentele vor fi semnate/conformate cu originalul/semnate electronic, dupa caz.

IX. Depunerea documentelor:

Organizatiile interesate sa participe la selectie vor transmite dosarul cuprinzand toate
documentele si informatiile solicitate, cu titlul Anunt selectie partener privat “Competente
digitale pentru piata muncii”, pana la data de 06.11.2024, astfel:

% In format fizic, posti, curier, intru-un plic sigilat cu mentiunea Anunt selectie partener
privat “Competente digitale pentru piata muncii”, la sediul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Zona Metropolitana lasi, bdl. Tudor Vladimirescu nr 32, cladirea
Citadin, sc. B, etaj 3, pana la data de 06.11.2024, ora 16:00, persoana de contact Lucian
Crasmaru, tel: 0744431286
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R/

% In format electronic (documente scanate pdf, colorm rezolutie 300dpi), la adresa
office@zmi.ro, pana la data de 06.11.2024, ora 23:59, persoana de contact Lucian
Crasmaru, tel: 0744431286

X. Evaluarea dosarelor si selectia partenerilor:

1. Pe baza documentatiei depuse, comisia va verifica eligibilitatea si Indeplinirea conformitatii
administrative, conform grilei - Anexa 3. Dosarele care vor indeplini toate criteriile de
verificare vor fi ADMISE in etapa de evaluare tehnica.

2. Pe baza informatiilor primite, comisia va evalua capacitatea operationala a entitatii conform
grilei - Anexa 4, fiind punctate de la 1 la 100. Vor fi declarati admisi candidatii care intrunesc
un punctaj egal cu sau mai mare de 60 de puncte. Vor fi selectati ca parteneri organizatiile care
au obtinut punctajul cel mai mare.

XI. Calendarul procedurii de selectie:

Nr. crt. | Etapa de selectie Perioada de desfasurare
1 Publicarea anuntului de selectie a partenerilor 23.10.2024
2 Depunerea dosarelor 24.10.2024 - 06.11.2024
3 Data limita de depunere a dosarelor de candidaturi 06.11.2024
4 .Eval_uar_e .dosare si publicarea rezultatelor pe site-ul 07.11.2024
institutiei
5 Depunerea contestatiilor 08.11.2024
6 Solutionarea contestatiilor 11.11.2024
7 Publicarea rezultatelor finale pe site-ul institutiei 12.11.2024

XI. Alte informatii:

Transmiterea eventualelor solicitari de clarificari de catre aplicanti se poate face pana la data
de 04.11.2024, ora 12.00 la adresa de e-mail de mai sus. Transmiterea raspunsurilor la
clarificarile solicitate de aplicanti se va efectua prin email, in termen de 1 zi lucratoare.
Raspunsurile la clarificari vor fi publicate si pe site-ul institutiei.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana lasi, Isi rezerva dreptul de a
solicita documente suport suplimentare partenerilor selectati Inainte de Incheierea Acordului
de parteneriat.

Director general,
Grigore NEPOTU

Digitally signed by NEPOTU
NEPOTU GRIGORE
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